UFPR

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA APOIO: C A P E S

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE PROFESSORES DE ALEMAO (PDPA):
Curso de Aperfeicoamento em Ensino de Alemao como Lingua Estrangeira

Alemé&o para uma escola em transformacéo: Brasil global 2015
Deutsch fiir eine Schule im Wandel: Brasilien global 2015

EDITAL
1 DA APRESENTACAO

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA, pessoa juridica de direito publico, nos termos da
lei n.° 1254 de 04 de dezembro de 1950, organizada sob a forma de autarquia de regime especial,
com sede a rua XV de Novembro, n.° 1.299, Curitiba, Estado do Parang, inscrita no CNPJ sob o n°
75.095.679/0001-49, torna publica a sele¢do de candidaturas para o Curso de Aperfeicoamento em
Ensino de Alemdo como Lingua Estrangeira "Alemdo para uma escola em transformacédo: Brasil
global 2015" ("Deutsch fur eine Schule im Wandel: Brasilien global 2015"), de acordo com as
normas deste Edital e a legislacdo aplicavel & matéria. E responsavel por sua execucgio e
administracdo académica e financeira, nos limites orcamentarios do projeto de pesquisa homdnimo
financiado pela CAPES, o Prof. Paulo Astor Soethe, CPF 728.623.439-00, docente da Institui¢cdo sob
0 numero de matricula 108.413.

2 DOS OBJETIVOS

O Curso, financiado pelo projeto de pesquisa de mesmo nome fomentado pela CAPES, sob inteira
responsabilidade do docente Prof. Paulo Astor Soethe, e na tradicdo das relacbes da UFPR com o
Herder-Institut da Universidade de Leipzig, Alemanha, e o Ministério de Educacdo e das Mulheres
(BMBF) da Republica da Austria, visa a valorizacdo do magistério atuante na rede publica e a
melhoria de qualidade da educacdo bésica brasileira por meio do aperfeicoamento de docentes de
Lingua Alemd@ e docentes de outras Linguas Estrangeiras, preferencialmente Inglés, com
conhecimentos avancados do idioma alemdo, vinculados a rede publica de educacdo basica, em curso
de aperfeicoamento em ensino da Lingua Alema organizado pelo Herder-Institut (na cidade de
Leipzig) e pelo Ministério austriaco (na cidade de Viena). O Curso tem como objetivos:

2.1. Selecionar e fomentar professores de Lingua Alemad e professores de outras Linguas,
preferencialmente Inglés, com conhecimentos avancados do idioma alemdo que atuam na rede
publica de educacéo bésica, de modo a promover a integracdo e a cooperacao educacional, cultural e
cientifica entre paises parceiros, e atender as politicas de governo que tém como foco a qualidade da
formacéo de educadores que atuam na Educacao Basica;

2.2. Estender aos participantes do Curso a oportunidade de aperfeicoamento profissional por meio de
acOes de cooperagéo internacional;

2.3. Oferecer uma experiéncia in-loco em histéria e cultura de lingua alemd, em especial quanto a
dimenséo das relagcdes da Austria e da Alemanha com o Brasil, para que esse aspecto se integre mais
intensamente ao curriculo do ensino de Aleméo.



3 DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA

3.1. O candidato a participagdo no Curso deverd atender aos seguintes requisitos:

3.1.1. Possuir nacionalidade brasileira ou, se estrangeiro, ser residente no Brasil, com visto
permanente;

3.1.2. Ter licenciatura em Alemé&o ou outra Lingua Estrangeira;

3.1.3. Comprovar conhecimentos avancados e proficiéncia no idioma alemdo (conforme item
5.3.1.8);

3.1.4. Comprovar vinculo com a rede publica de educagdo como servidor estavel da Unido, do
Estado ou do Municipio;

3.1.5. Estar no efetivo exercicio da docéncia em Lingua Estrangeira, quando participar do processo
seletivo;

3.1.6. Estar residindo no Brasil durante o processo seletivo;

3.1.7. Nao receber simultaneamente bolsa ou beneficio financeiro de outras entidades brasileiras e/ou
alemds para 0 mesmo objetivo, sob pena do cancelamento do auxilio e ressarcimento dos valores ja
pagos, monetariamente atualizados;

3.1.8. Néo ter sido contemplado pelo programa na edic¢do anterior de 2013, ou por qualquer outro
programa de aperfeicoamento profissional para professores no exterior apoiado pela Capes.

3.2. E obrigatdrio o retorno do(a) beneficiario(a) ao Brasil apds o término do auxilio. Em nenhuma
hipGtese sera concedida extensdo do auxilio;

4 DA SELECAO

4.1. Para avaliacdo das candidaturas, sera constituido um comité de selecdo com trés docentes de
Alemao de Instituicdes Publicas de Ensino Superior, presidido pelo Prof. Paulo Astor Soethe. A
Comissdo sera auxiliada por profissional da area de Letras, egresso do mestrado bilateral em Aleméo
como Lingua Estrangeira da UFPR e da Universidade de Leipzig. A selecdo dos(as) candidatos(as)
se desenvolvera em 3 (trés) etapas de carater eliminatério e classificatorio, conforme descrito a
seguir:

4.1.1. Anélise documental

Consiste no exame, pela Comissdo, da documentacdo apresentada para a inscri¢do, bem como do
preenchimento integral e correto dos formularios. As inscri¢gdes incompletas, enviadas de forma
indevida, ou fora dos prazos estabelecidos serdo canceladas, ndo havendo possibilidade de
reconsideragao.

4.1.2. Anélise de Mérito

A analise de mérito serd realizada pela Comisséo. Na analise de mérito serdo considerados os
seguintes aspectos do(a) candidato(a): potencial de lideranca, interesse em manter dialogo com
instituicbes alemds e austriacas apdés o0 curso, visando a sua atualizagdo permanente e
comprometimento com a disseminacdo do conhecimento adquirido e com a promogao do ensino de
lingua alema no Brasil.



4.1.3. Entrevistas

A Comissao selecionard, com base no curriculo e carta de motivacao, até 22 candidatos e 3 suplentes
na categoria "professores de Alemdo" e 3 candidatos e 2 suplentes na categoria "professores de
outras Linguas”. Os candidatos selecionados, se necessario, serdo entrevistados por dois docentes
membros da Comissdo. A entrevista, caso necessaria, sera realizada em lingua alemé& e ocorrera por
meio de telefone ou conferéncia-web; seu proposito é avaliar o desempenho linguistico do(a)
candidato(a), sua capacidade em justificar sua candidatura segundo seu preparo académico,
articulacdo com a carta de motivacao apresentada e condi¢fes de adaptacdo as expectativas do Curso.

4.2. A selecdo serd baseada no curriculo dos candidatos e no desempenho da entrevista, se
necessaria. Esses topicos terdo pesos iguais e a eles serdo atribuidas notas conforme tabela abaixo;

Nota Qualificagéo
4 Excelente
3 Muito Bom
2 Bom
1 Regular
0 Insuficiente

4.3. Serdo selecionados até 22 candidatos na categoria "professores de Alemao" e até 3 candidatos na
categoria "professores de outras Linguas". Para a categoria "professores de Alemao" serdo indicados
trés suplentes, para categoria "professores de outras Linguas", dois suplentes, segundo a ordem de
classificacdo, que poderdo ser convocados em caso de desisténcia ou impedimento dos candidatos
selecionados, até trés semanas antes do inicio do Curso.

4.4. Em caso de empate de candidaturas durante a etapa da classificacdo final, o critério a ser
utilizado para desempate sera a pontuacdo obtida no Curriculum Vitae.

4.5. A aprovacdo final das candidaturas serd feita com base na disponibilidade or¢camentaria do
projeto de pesquisa financiado pela CAPES e gerido pelo Prof. Paulo Astor Soethe;

4.6. Os resultados estardo sujeitos a recursos, que deverdo ser dirigidos a Comissao no prazo maximo
de 72 horas da divulgacdo do resultado final por meio eletrénico (endereco para o envio disponivel
no item 11).

4.7. Segundo recomendacdo da CAPES, sera priorizada distribuicdo simétrica das vagas entre as
Regides do Pais. Dessa forma, serdo priorizadas 05 vagas para cada Regido. No caso de ndo
preenchimento das vagas por numero insuficiente de candidaturas na Regido, as vagas serdo
redistribuidas, considerando como novo critério a classificacdo dos candidatos, de acordo com sua
regido de origem, na seguinte ordem: Norte, Nordeste, Centro-Oeste, Sul e Sudeste.

5 DAS CANDIDATURAS

5.1. As inscrigdes serdo gratuitas e feitas exclusivamente pelo correio, via SEDEX, mediante o envio
do formulério de inscricdo e demais documentos disponiveis no endereco www.cciba.ufpr.br e de
copias de documentos comprobatorios, dentro dos prazos estabelecidos no calendario deste Edital.
Os documentos devem ser enviados ao Departamento de Letras Estrangeiras Modernas, Rua General
Carneiro, 460, CEP 80060-150, Curitiba-PR, aos cuidados do Prof. Dr. Paulo Astor Soethe.

5.2. Ainscricdo observara os seguintes procedimentos e regras:

5.2.1. A inscricdo da proposta implicara o conhecimento e a aceitacdo definitiva das normas e
condices estabelecidas neste edital, das quais o proponente ndo podera alegar desconhecimento.



5.2.2. As informacdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do proponente, reservando-se a
UFPR o direito de exclui-lo do processo de selecdo se a documentacdo requerida for apresentada
com dados parciais, incorretos ou inconsistentes em qualquer fase, ou ainda fora dos prazos
determinados, bem como se constatado posteriormente serem aquelas informagdes inveridicas.

5.2.3. A UFPR ndo se responsabilizard por inscricdo ndo recebida devido a problemas de envio ou
entrega pelos Correios.

5.2.4. Né&o sera acolhida inscricdo condicional, extemporanea, ou apresentada unilateralmente.

5.3. No ato do envio postal da inscricdo, a documentacdo descrita a seguir devera ser anexada e 0s
formul&rios deverdo ter sido preenchidos de maneira completa.

5.3.1. S8o documentos para candidatura, em copia simples:

5.3.1.1 Formulario de inscrigdo, disponivel no endereco www.cciba.ufpr.br, devidamente preenchido
em portugués;

5.3.1.2 Formulario de recomendacao em modelo proprio, disponivel no endereco www.cciba.ufpr.br,
que devera ser preenchido pelo Diretor da instituicdo ao qual o docente esté vinculado;

5.3.1.3 Carta de apresentacdo assinada pelo representante legal da rede publica (estadual, municipal
ou federal) a qual pertence o docente, indicando seu vinculo funcional e autorizando sua participacao
no processo seletivo. O documento deve atestar que o candidato sera liberado para desenvolver as
atividades previstas no programa, caso venha a ser selecionado;

5.3.1.4 Carta de motivacdo em alemdo, com 1500 a 2000 palavras;

5.3.1.5 Curriculum Vitae impresso, preferencialmente a partir de preenchimento na plataforma Lattes
no endereco http://lattes.cnpg.br;

5.3.1.6 Diplomas ou comprovantes de conclusdo de graduacéo e respectivo historico escolar;

5.3.1.7 Diplomas ou comprovantes de conclusdo de outra graduagdo ou de pos-graduacgdo, lato ou
stricto sensu (aperfeicoamento, especializacdo, mestrado ou doutorado), quando se aplicar;

5.3.1.8 Comprovante valido de proficiéncia na lingua alemd emitido pelo Goethe-Institut ou
instituicbes afins, OU declaracdo de proficiéncia emitido por docente de Aleméo de Instituicdo
Publica de Ensino Superior, conforme modelo disponivel no endereco www.cciba.ufpr.br.

5.3.1.9 Serdo aceitos comprovantes de proficiéncia de lingua obtidos hd no maximo 5 (cinco) anos,
contados até o ultimo dia de inscricéo.

6 DO APOIO FINANCEIRO

6.1. O auxilio, concedido sob a forma de oferta direta dos servi¢os e beneficios e pagamento de
auxilio, inclui os itens abaixo relacionados:

6.1.1. Alimentacdo com pensdo completa durante o Curso (exceto em fins de semana) e
deslocamento entre Leipzig e Viena, organizados pelas instituicdes parceiras europeias;

6.1.2. Seguro-saude;



6.1.3. Passagem aérea nacional e internacional de ida e volta em classe econémica promocional; a
despesa de deslocamento do bolsista entre a sua residéncia e o aeroporto da capital mais proxima
sera de responsabilidade do candidato;

6.1.4. Pagamento de taxas escolares e hospedagem em dormitorio organizado pelas instituicdes
parceiras europeias, eventualmente em quarto duplo (banheiro no corredor);

6.1.5. Pagamento de material didatico a ser utilizado durante os cursos.

6.2. Seré pago diretamente aos professores, antes da partida e por meio de crédito em conta bancéria,
um auxilio-aperfeicoamento no valor de € 500,00 (quinhentos euros), calculado proporcionalmente,
conforme despesas ja cobertas pelo projeto e valor estabelecido pela Portaria n® 174, de 6 de
dezembro de 2012.

7 DAS OBRIGACOES

7.1. DOS SELECIONADOS

O candidato selecionado obriga-se a:
7.1.1. Dedicar-se integralmente ao cumprimento do plano de atividades;

7.1.2. Enviar declaragdo (disponivel no enderego eletrénico www.cciba.ufpr.br) comprometendo-se a
compartilhar o conhecimento didatico-pedagogico adquirido no Curso de Aperfeicoamento com
outros docentes da rede;

7.1.3. Buscar autorizacdo formal junto as autoridades competentes para afastamento do pais durante
a etapa internacional do Curso de Aperfeicoamento, que devera ser publicada no Diario Oficial da
Unido, do Estado ou do Municipio, conforme o caso;

7.1.4. Providenciar passaporte, atestados de vacinas eventualmente exigidos e demais documentos
necessarios a viagem internacional. Os custos para emissdo do passaporte sdo de responsabilidade do
beneficiario do auxilio-aperfeicoamento;

7.1.5. Ao final do Curso, apresentar projeto de trabalho, redigido nas linguas portuguesa e alema, a
ser desenvolvido em escolas publicas no Brasil, aplicando os conhecimentos adquiridos. O
documento final devera ser apresentado em duas (2) versdes — em portugués e alemdo — para
publicacdo no endereco www.cciba.ufpr.br;

7.1.6. Apresentar a UFPR, no prazo de até 30 (trinta) dias do retorno ao Brasil, relatorio descritivo
das atividades desenvolvidas durante o Curso, bem como da imerséo cultural na historia e cultura de
lingua alema;

7.1.7. Ressarcir a CAPES todo o investimento realizado para sua participacdo individual no Curso de
Aperfeicoamento, na eventualidade de ocorréncia de revogacdo da concessdo, motivada por agédo ou
omissdo dolosa ou culposa do bolsista;

7.1.8. Retornar ao Brasil ap6s o término do auxilio.

7.1.9. Em nenhuma hipétese sera concedida extensdo do auxilio.

7.1.10. A avaliacdo do(a) beneficiario(@) no Curso de Aperfeicoamento serd baseada em seu
desempenho em Leipzig e Viena e testes de idioma realizados pelo Herder-Institut.



7.2. DAS OBRIGAGCOES DO DOCENTE DA UFPR, PROF. PAULO ASTOR SOETHE, NA CONDICAO DE
BENEFICIARIO DE RECURSOS CORRESPONDENTES, SOB A FORMA DE AUXILIO PARA PESQUISA,
PELA CAPES

7.2.1. Financiar o transporte aéreo nacional e internacional, o auxilio-aperfeicoamento e o seguro-
saude dos selecionados;

7.2.2. Efetuar o pagamento de taxas escolares na instituicdo de destino;

7.2.3. Em cooperacdo com as Instituigdes parceiras, organizar os cursos de nivelamento em lingua
alemad e de aperfeicoamento que serdo oferecidos em Leipzig e Viena;

7.2.4. Emitir carta aos candidatos selecionados para apresentacdo no servico de imigracao alemao e
austriaco;

7.2.5. Apresentar relatorio final com a avaliacdo das atividades desenvolvidas pelos beneficiarios;

7.2.6. Emitir, por meio das respectivas Unidades Académicas da UFPR, certificado de concluséo do
Curso de Aperfeicoamento, em parceria com as Instituicdes estrangeiras; e

7.2.7. Prestar contas e relatério a CAPES, no ambito do respectivo Auxilio a Pesquisa.

8 DA AVALIACAO DO BOLSISTA

8.1. A etapa internacional do Curso serd desenvolvida pelo Herder-Institut da Universidade de
Leipzig e pelo Ministério de Educacdo e das Mulheres (BMBF) da Republica da Austria e prevé a
participacdo de até 25 participantes, sendo 22 professores de Alemdo e 3 professores de outras
Linguas Estrangeiras. O periodo de imersdo internacional tera duracdo de 4 (quatro) semanas e 4
(quatro) dias, quando serdo realizadas atividades integradas de nivelamento em lingua alema,
atualizacdo cultural e aperfeicoamento didatico-metodoldgico. A etapa alema do Curso, em Leipzig,
tera duracdo de 3 (trés) semanas e 3 (trés) dias; a etapa austriaca, em Viena, terd duracao de 8 (0ito)
dias. O deslocamento dos alunos de Leipzig a Viena serd realizado por 6nibus organizado pelo
Herder-Institut da Universidade de Leipzig.

8.2. O Herder-Institut e o Ministério austriaco enviardo ao Prof. Paulo Astor Soethe, na UFPR,
relatorios e avaliacdo do Curso, que o docente integrara ao relatério do projeto de pesquisa que
submetera a CAPES.

8.3. Ao final do Curso, os participantes apoiados enviardo ao Prof. Paulo Astor Soethe um relatério
individual de sua missdo de estudo, contendo uma breve descricdo das atividades realizadas,
apreciacdo do impacto do curso para o trabalho do docente em sala de aula e um projeto de trabalho
sobre como o conhecimento adquirido sera repassado a outros profissionais e aos alunos.

8.4. Concluida a etapa internacional, os beneficiarios do auxilio-aperfeicoamento retornardo ao
Brasil e terdo um prazo de 30 (trinta) dias para apresentar relatorio final das atividades desenvolvidas
durante a estada na Alemanha e na Austria.

9 DO CALENDARIO
Periodo Atividade prevista
Até 25 de setembro de 2014 Apresentacdo de candidaturas
Até 13 outubro de 2014 Analise documental/Analise de Mérito/Entrevista, quando se aplicar
Até 15 de outubro de 2014 Divulgacéo do resultado do processo de selecdo
7 de janeiro a 7 de fevereiro de 2015 Atividades académicas na Alemanha e na Austria




10 DOS CASOS OMISSOS E DAS INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

Eventuais situacdes ndo contempladas neste edital serdo decididas conjuntamente pela UFPR e pela
CAPES, por intermédio de consulta dirigida exclusivamente ao endereco deutschlehrer@ufpr.br, que
também podera ser utilizado para o esclarecimento de duvidas e obtengdo de mais informacdes.

11 DA COMUNICAGAO COM A UFPR

Prof. Dr. Paulo Astor Soethe

Departamento de Letras Estrangeiras Modernas
Rua General Carneiro, 460

80060-150 Curitiba-PR

e-mail: deutschlehrer@ufpr.br

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA CANDIDATURA

Documento Check
Formulério de inscricéo. []
Formulario de recomendagdo em portugués. [1]
Carta de apresentagdo assinada pelo representante legal. [1]
Carta de motivacdo em aleméo, com 1500 a 2000 palavras. [1]
Curriculum Vitae. [1]

Diplomas ou comprovantes de conclusdo de graduagéo e
Diplomas ou comprovantes de conclusao de pos-graduacao, [1]
quando se aplicar.

Historico escolar de outros cursos de graduacao; ou historico
escolar de cursos de pds-graduacdo, lato ou stricto sensu, [1]
concluidos ou em andamento, quando se aplicar.

Comprovante valido de proficiéncia em lingua alema. [1]




